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TENTANG
PERPANJANGAN SELEKSI CALON KOMISARIS DAN DIREKSI

BADAN USAHA MILIK DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
PT JAMKRIDA

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 37 Tahun 2A18 tentang Tata Cara

Pengangkatan dan Pemberhentian Anggota Dewan Pengawas atau Anggota Komisaris dan

Anggota Direksi Badan Usaha Milik Daerah, Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah melalui

panitia seleksi maka dengan ini kami mengundang yang memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri

melalui seleksi terbuka dengan rincian formasijabatan sebagai berikut :

1 Dewan Komisaris PT JAMKRIDA KALTENG (3 orang), kode jabatan lamaran KJ.
r Komisaris Utama 1 (satu) orang - KJ - KU
z Komisaris 1 (satu) orang - KJ - K
> Komisaris lndependen 1 (satu) orang - KJ - Kl

2. Direksi PT JAMKRIDA KALTENG (2 orang), kode jabatan lamaran DJ.
> Direktur Utama 1 (satu) orang - DJ - DU
,- Direktur Operasional 1 (satu) orang - DJ - DO

A. PERSYARATAN UMUM CALON KOMISARIS

1. Sehat jasmani dan rohani;

2. Memiliki keahlian, integritas, kepemimprnan, pengalaman, jujur, perilaku yang baik, dan

dedlkasi yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan perusahaan:

3. Memahami penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

4. Memahami manajemen perusahaan;

5. Menyediakan waktu yang cukup untuk melaksanakan tugasnya.

6. Berijazah paling rendah S-1(strata satu),

7. Berusia paling tinggi 60 (enam puluh) talrun pada saat mendaftar pertama kali;

8. Tidak pernah dinyatakan pailit;

I Tidak sedang menjalani sanksi pidana; dan

10. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon kepala daerah atau calon wakil kepala

daerah dan iatau calon anggota legislatif



B. PERSYARATAN UMUM CALON DIREKSI

1. Sehat jasmani dan rohani;

2. Memiliki keahiian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur. perilaku yang baik, dan

dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan perusahaan;

3. Memahami penyeienggaraanpemerintahan Daerah;

4. Memahami manajemen perusahaan;

5. Memiliki pengetahuan yang memadai di bidang usaha perusahaan yang diminati;

6 Berijazah paling rendah S-1(strata satu,

7. Pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun dibidang manajerial perusahaan berbadan

hukum;

8. Berusia paling rendah 35 (tiga puluh lrma tahun dan paling tinggi 55 (lima puluh lima)

tahun pada saat mendaftar pertama kalr

9. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, anggota Dewan Pengawas, atau anggota

Komisaris yang dinyatakan bersalalr menyebabkan badan usaha yang dipimpin

dinyatakan pailit;

10. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan keuangan

negara atau keuangan daerah;

11. Tidak sedang menjalani sanksi pidana; Can

12. Tidak sedang menjadi pengurus partar politik, calon Kepala Daerah atau calon wakil

Kepala Daerah, dan/atau calon anggota legislatif.

C. PERSYARATAN KHUSUS UNTUK CALON KOMISARIS DAN CALON DIREKSI

Calon Anggota Komisaris dan Calon Anggota Direksi WAJIB memiliki Sertifikat Keahlian

dibidanq Manaiemen Risiko dari Lembaga Sertifikasi Profesi dibidang Manatemen Risiko

(sesuai dengan POJK Nomor 1/POJK.0512017).

D. PERSYARATAN ADMINISTRASI UNTUK CALON KOMISARIS DAN CALON DIREKSI

Berkas pendaftaran masing-masing 2 (dua) rangkap dengan rincian sebagai berikut:

1. Surat lamaran sesuai dengan jabatan yang diminati ditujukan kepada Gubernur

Kalimantan Tengah dengan dibubuhi materai Rp. 6000,-.

2. Daftar Riwayat Hidup

3, Fotokopi Kartu Tanda Penduduk dan Kartu Keluarga yang dilegalisir (tanda tangan dan

cap stempel basah).

4. Fotokopi Akte Kelahiran yang dilegalisir (tanda tangan dan cap stempel basah).

5 Fotokopi Nomor Pokok Wajib Pajak.

6. Fotokopi ijazah terakhir dan transkrip nrlai yang dilegalisir (tanda tangan dan cap stempel

basah)

7 . Pas Foto warna 4x6 sebanyak 5 lembar dan Pas Foto warn a 3x4 sebanyak 5 lembar,

8. Surat Keterangan Kesehatan Jasman dan Rohani dari Dokter Rumah Sakit Umum

Daerah.



9. Surat Keterangan Bebas Narkotika, Psikotropika, Prekusor dan Zat Adiktif lainnya dari

Dokter Pemerintah atau Badan Narkotika nasional

10. Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian yang masih berlaku dari Kepolisian Resort

setempat yang ditulukan untuk keperluan pendaftaran Calon Direksi BUMD Provinsi

Kalimantan Tengah.

11. Surat referensi pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun dibidang mana.lerial perusahaan

berbadan hukum dari perusahaan tempat kerla sebelumnya dengan penilaian baik.

(Untuk Calon Pelamar Direksi)

12. Surat pernyataan dengan dibubuhi materai Rp. 6.000,- yang menyatakan bahwa:

a. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, anggota Dewan Pengawas, atau anggota

Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin

dinyatakan pailit;

b. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan keuangan

negara atau keuangan daerah;

c. Tidak sedang menjalani sanksi pidana, dan

d. Tidak sedang menladi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau calon wakil

Kepala Daerah,dan/atau calon anggcta legislatif.

E. KETENTUAN PENDAFTARAN

1. Pengumuman Seleksi Calon Direksi dan Komisaris Badan Usaha Milik Daerah Provinsi

Kalimantan Tengah Perseroan Terbatas Jamkrida dilaksanakan mulai tanggal 2 Juni 2A20

s d 10 Juni 2420 melalui:

a. Media cetak di Kalimantan Tengah.

b" Website Pemerintah Prorrinsi Kalimarrtan Tengah

c. Website PT. Jamkrida Kalimantan Tengah

2. Pelamar wajib menyerahkan secara langsung seluruh dokumen persyaratan administrasi

dalam amplop tertutup warna coklat dengan menuliskan kode formasijabatan yang dilamar

di sudut kanan atas amplop lamaran palirg lambat kami terimapada tanggal 10 Juni 202A

dan ditujukan kepada:

PANITIA SELEKSI CALON KOMISARIS DAN DIREKSI
BADAN USAHA MILIK DAERAH PROV. KALIMANTAN TENGAH

PT, JAMKRIDA
d.a.

BIRO PEREKONOMIAN SEKRETARIAT DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

KANTOR GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH GEDUNG B,
JALAN RTA MILONO NO 1, PALANGKA RAYA,

PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
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3. Penyerahan berkas pendaftaran dilayani pada hari kerja, mulai tanggal 2 Juni 2O2O sampai

dengan 10 Juni 2A2A dengan ketentuan :

a Hari Senin - Kamis mulai pukul 08.0t1 WIB sampai 15 30 WIB

b. Hari Jumat mulai pukul 08 00 WIB sampai 11 00 WIB

4. Mengisi Surat Pernyataan Calon Direksr dan Komisaris sebagaimana pada Lampiran l;

(dapat diunduh pada

5. Mengisi Daftar Riwayat Hidup (DRH), sebagaimana tersebut pada iarnpiran ll; idapat
diunduh pada https:11

6. Berkas yang sudah diserahkan atau drkrrimkan, menjadi milik panitia dan tidak dapat

diminta kembali.

7 Pelamar hanya dapat memilih 1(satu) forrnasi jabatan yang diminati

F. KETENTUAN LAIN

1. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan

ketentuan yang dipersyaratkan.

2. Lamaran yang tidak lengkap tidak akan drproses dan dinyatakan gugur.

3. Panitia Seleksi akan melakukan penelusuran rekam jejak calon secara tertutup dan

objektif

4 Dalam pelaksanaan seleksi ini TIDAK DIPUNGUT BIAYA DALAM BENTUK APAPUN

5. Biaya transportasi dan akomodasi selarna mengikuti seleksi ditanggung oleh masing

masing peserta.

6. Setiap perkembangan informasi seleksi rnr akan disampaikan melalui website Pemerintah

Provinsi Kalimanian Tengah dengan alarnat https:il dan website Biro

Perekonomian Sekretariat Daerah Prov rrsi Kalimantan Tengah dengan alamat https:ll
, ' : cantact persan a.n f-iyanet, S.E (TelpAffA 08125080765) dan Dra.

Karina Lendang (TelpAA/A 08234101 481 0).

7. Kelalaian pelamar tidak mengikuti per<embangan informasi menladi tanggung jawab

pelamar

8. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak benar, maka

Panitia Seleksi berhak membatalkan hasii seleksi

9 Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat

G. TAHAPAN SELEKSI

1 Seleksi administrasi

2. Uji Kelayakan dan Kepatutan

3, Wawancara akhir.

H. THEMA UMUM PENULISAN MAKALAH

'. Strategi PT JAMKRIDA KALTENG sebagai Badan Usaha Milik Daerah (BUMD)

mewujudkan KALTENG "BERKAH",



JADWAL SELEKSI

NO. KEGIATAN TANGGAL

1. Pengumuman Penjaringan Bakal Calon 2 Juni - 10 Juni 2A2A

2. Pendaftaran dan Penyerahan Berkas

Administrasi
2 Juni * 10 Juni 202A

Rapat Tim Pansel 1 1 Juni 2O2O

4 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 12 Juni 2020

5 Pelaksanaan Tes Psikologi '15 Juni 2A2A

o. Pengumuman Hasil Tes Psikologi 17 Juni 2A20

7. Uji Kelayakan dan Wawancara 18 - 19 Juni 202A

8. Pengumuman Hasil Uji Kelayakan dan

Kepatutan, serta hasil Wawancara
22 Juni 2420

9. Rapat Tim Pansel untuk Tetapkan Hasil

Penilaian dan Koordinasi dengan OJK
23 Juni 2020

10. Laporan Kerja Tim Pansel kepada

Gubernur Kalimantan Tengah
26 Juni 2A2O

Catatan: Jadwal diafas adalah bersifat TENTATIF, apabila terdapat peruhahan
jadwat tahapan sefeksr, akan diermv,mkal; melalui wehsite https:ffwww.katte
dan media cetak lokal.

Dikeluarkan di Palangka Raya
Pada tanggal t Juni 2020

Panitia Seleksi,

1. Drs. H. NURUL EDY,
Ketua Pansel

H. SARING, S.H.,M.H
Anggota Pansel

3, Prof. Dr. DANES JAYA NEGARA, SE.,M.Sc.,C:
Anggota Pansel

engetahur
TENGAH

Rl, S.Hut.,M.P
Madya

12121996031 003

Tembusan:
Gubernur Kalimantan Tengah (sebagai laporan)
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